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Les + de |a formation

e 18 semaines de cours / 18 semaines de
stages en entreprises par an

e Votre suivi est individualisé
e Un formateur est votre référent a la MFR
e Un tuteur est désigné en entreprise

e Une école a dimension humaine

e Vous avez effectué une 5¢me, une 4¢me des L
colleges

e Vous possédez un niveau scolaire suffisant

e Vous avez un comportement motivé et
positif

Durée du cycle
1a2 années
Avec 15 jours de stage par mois

Votre examen

60% en contrdle continu
Moyenne des bulletins de 3
acquis

M et niveau d’anglais

40% en épreuves terminales
Francais - mathématiques
Histoire — géographie
Instruction civique

Débouchés

En fin de 3°™ vous intégrerez une formation CAP
ou Bac Pro

e En Alternance sous statut Scolaire

e Apprentissage

e  Contrat de professionnalisation

HER 4_éme / 3éme

Orientation par Alternance
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Autrement

Objectif de la formation

e S'orienter professionnellement pour poursuivre ses études
en CAP ou Bac Pro

e Se préparer au Brevet des Colleges

e S’ouvrir sur son environnement

e Acquérir les savoirs fondamentaux du socle commun des
connaissances

Votre formation

e Chaque période d’Alternance fait I'objet d'un
accompagnement individualisé et d'un bilan régulier et
permanent entre I'entreprise, la MFR et la famille.

e Vous effectuez des travaux pratiques de découverte de
différents secteurs professionnels
(petite enfance, cuisine, service en salle, domaine équin,
travaux paysagers....)

e Lapréparation a 'ASSR est intégrée dans la formation.

e Séjour en Région en 4éme  Séjour a Jersey en 3éme

e La formation est ponctuée de visites d’étude et
d’interventions de professionnels.

e Unbilan individualisé est réalisé chaque trimestre (avec
les Parents le cas échéant).

La vie résidentielle ﬁl

Possibilité d’hébergement
pendant la formation

LIEU DE LA FORMATION
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